
 
 
Priedas Nr. 2 prie 2022-08-17 statybvietės perdavimo akto. 

 
UAB „GRINDA“ ĮMONĖS KODAS 12053047 

 
 

PREVENCINIO RANGOVŲ STATYBVIEČIŲ PATIKRINIMO  
KONTROLINIS KLAUSIMYNAS 

 

Patikrinimą atlikęs UAB „Grinda“ specialistas: [pareigos, vardas, pavardė, el. paštas, tel. Nr.]  
      
 
  

Patikrinime dalyvavę UAB „Grinda“ atstovai [pareigos, vardas, pavardė]  
 
 
  

Patikrinimo data: / / . 

BENDRA INFORMACIJA 

1. Ūkio subjekto pavadinimas (įmonė, įstaiga, organizacija ar kita organizacinė struktūra, ar 
fizinis asmuo):   

2. Įmonės kodas:                                                                                                                                             

3. Kontaktai (el. paštas; tel. Nr.):   

4. Centrinė būstinė:                                                                                                                                         
5. Įmonės veikla:                                                                                                                                                   

6. Inspektavimo vieta:                                                                                                                                                   

7. Darbdavį atstovaujantis asmuo: (pareigos, vardas, pavardė)   

Eil. 
Nr. 

Klausimai Taip Ne N/N** 

1. Ar matomoje vietoje statybvietėje yra įrengtas stendas su 
informacija apie        statomą objektą? 

   

2. Ar statybvietė yra aptverta ir ar aptvarų aukštis yra tinkamas (ne 
žemesnis kaip 1,6 m)? 

   

3. Ar yra užtikrinta trečiųjų asmenų apsauga šalia masinio žmonių 
judėjimo kelių, praėjimų, įrengiant ne žemesnius kaip 2 m 
aptvarus, su vientisu apsauginiu stogeliu, apsaugančiu nuo 
krentančių daiktų? 

   

4. Ar judėjimo keliai (objektų viduje) skirti transporto priemonėms, 
įrengti saugiu atstumu nuo darbo vietų arba numatyta saugos zona 
ir/ar saugos įranga (pvz., kelio aptvarai) pėstiesiems judėti ir 
aiškiai pažymėti, reikiamai prižiūrimi? 

   

5. Ar pavojingos zonos, kuriose nuolat veikia pavojingi ir/arba 
kenksmingi veiksniai, yra aptvertos apsauginiais aptvarais, kad į 
tokias zonas nepatektų pašaliniai asmenys ar darbuotojai, kurie 
neprivalo jose dirbti? 
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6. Ar pavojingos zonos, kuriose gali darbuotojus veikti (atsirasti) 
pavojingi ir/arba kenksmingi veiksniai, yra aptvertos signaliniais 
aptvarais ir paženklintos saugos ir sveikatos apsaugos ženklais 
arba kitaip aiškiai pažymėtos?  

   

7. Ar darbo vietai paaukštinti skirtos priemonės yra stabilios ir turi 
lygų darbo    paviršių? 

   

8. Ar darbuotojai apsaugoti nuo kritimo iš aukščio (atramomis, 
aptvarais su rankiniais turėklais, paaukštinimo priemonės su 
aptvarais ir kt.)? 

   

9. Ar nešiojamosios kopėčios yra naudojamos, kai kitų saugesnių 
įrenginių  naudojimas yra netikslingas dėl mažos rizikos ir trumpos 
jų naudojimo trukmės arba dėl kitų statybvietės ypatumų, 
numatytų statybos projekte? 

   

10. Ar naudojamos kopėčios yra saugios (pvz. apsaugotos nuo 
slydimo, pakankamai ilgos, kad kyšotų virš paaukštinimo, ant 
kurio lipama, daugiadalių (sekcijinių) kopėčių, atskiros dalys 
tinkamai sujungtos viena su kita ir fiksuotos)? 

   

11. Ar parengtas pastolių pastatymo, naudojimo ir išardymo projektas?     
12. Ar pastolių tikrinimas ir priežiūra vykdomi gamintojo (darbdavio) 

nustatyta tvarka? 
   

13. Ar pastoliai pastatyti ant išlyginto, sutankinto, su nuolydžiu 
paviršiniam  vandeniui nutekėti grunto? 

   

14. Ar pastoliai sumontuoti taip, kad skydai neslankiotų ir tarp atskirų 
pakloto elementų skydų ir horizontalių kolektyvinių apsaugų 
nebūtų pavojingų plyšių? 

   

15. Ar užtikrinama, kad mobilieji (perstumiamieji) pastoliai savaime 
nepajudėtų? 

   

16. Ar naudojamos saugos priemonės, apsaugančios žmones ar daiktus 
nuo            kritimo (pvz., aptvarai, apsauginiai tinklai ir kt.)? 

   

17. Ar krovinių kėlimo įrenginiai yra stabilūs ir tinkamai parinkti?    
18. Ar prie šulinių, kitokių uždarų erdvių atvirų angų, kur vykdomi 

darbai, yra pastatyti įspėjamieji ženklai? 
   

19. Ar užtikrinama apsauga nuo galimo įkritimo į atviras uždarų 
erdvių angas? 

   

20. Ar imtasi reikiamų prevencinių priemonių dirbant šuliniuose, 
tuneliuose, kolektoriuose ir kituose požeminiuose įrenginiuose ir 
statiniuose (pvz., naudojamos izoliuojančios dujokaukės, saugos 
diržai su pritvirtintu saugos (gelbėjimo) lynu, yra paskirti stebintys 
darbuotojai, kurie aprūpinti AAP ir  kt.)? 

   

21. Ar pavojingų dujų ir deguonies kontrolė vykdoma prieš patenkant į 
uždarą erdvę (šulinius)? 

   

22. Ar darbuotojai, dirbantys uždarose erdvėse, yra apsijuosę saugos diržais 
ir prisirišę gelbėjimo virvėmis? 

   

23. Ar mobilieji darbo įrenginiai, nekelia pavojaus susižeisti  darbuotojui?    
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24. Ar imtasi priemonių, draudžiančių darbuotojams vaikščioti ar 
užtikrinančių jų                     saugą, savaeigių įrenginių veikimo zonoje? 

   

25. Ar mobiliajame darbo įrenginyje yra įrengtos konstrukcijos, 
apsaugančios,      kad jis nevirstų arba apsauginės konstrukcijos, 
apsaugančios darbuotojus jiems apvirtus? 

   

26. Ar elektros paskirstymo įrenginiai ir jų instaliacija statybvietėje 
įrengti ir naudojami taip, kad darbuotojai būtų apsaugoti nuo 
elektros srovės poveikio  dėl tiesioginio ar netiesioginio prisilietimo? 

   

27. Ar darbuotojai aprūpinti AAP, kurios apsaugotų darbuotoją nuo 
rizikos             veiksnių poveikio? 

   

28. Ar darbuotojai statybvietėse naudoja jiems išduotas AAP?    

29. Ar dėvimi šalmai, prieštriukšminės ausinės, antivibracinės pirštinės, 
apsauginės pirštinės, apsauginiai akiniai, skydeliai ir kt.? 

   

30. Ar darbuotojai, atliekantys darbus statybvietėje, naudoja tinkamas  
AAP? Ar jos nėra nusidėvėjusios ar kitaip pažeistos? 

   

31. Ar yra darbuotojams sudarytos tinkamos higieninės sąlygos?    

32. Ar darbuotojai aprūpinti geriamuoju vandeniu?     

* Klausimynas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vyriausiojo valstybinio darbo inspektoriaus 2013 
m. kovo 8 d. įsakymu Nr. V-89 (Lietuvos Respublikos vyriausiojo valstybinio darbo inspektoriaus 2022 m. kovo 
29 d. įsakymo Nr. EV-108 redakcija) ir Lietuvos Respublikos Valstybinės darbo inspekcijos rekomendacijomis. 
 
** N/N Nevertinama arba Nereikšminga 
 
Išvados:  
                                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                                          
Rekomendacijos, pasiūlymai: 
                                                                                                                                                                        
                                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                                          
                                                                                                                                                                                                 
 
 
 
 
Patikrinimą atlikęs UAB „Grinda“ specialistas: 
                                                                    
                vardas, pavardė, parašas 

         Darbdavį atstovaujantis asmuo:      
                                                             

vardas, pavardė, parašas
 


